
Formation en soins infirmiers
3 décembre 2019

Nadège CHABANIER Coordinatrice Pédagogique IFSI DIJON



 Les IFSI en Bourgogne – 
Franche Comté

BOURGOGNE – 11 FRANCHE-COMTE – 7 

Auxerre
Beaune
Chalon sur Saône
Dijon
Le Creusot – 
Montceau les mines
Macon
Nevers
Paray le monial
Quétigny (CR)
Semur en Auxois
Sens

Belfort
Besançon
Dôle
Lons le Saunier
Montbéliard
Pontarlier
Vesoul (CR)



 Institut de Formation
des Professionnels de Santé

• L’IFPS du CHU de Dijon-Bourgogne regroupe :

- Une filière soins- Une filière soins
 L’ IFSI : institut de formation en soins infirmiers

 L’ IFAS : institut de formation des aides soignants

 L’ IFA : institut de formation des ambulanciers

- Une filière spécialitésUne filière spécialités
 L’ ERIP : école régionale d’infirmières puéricultrices

 L’ IFCS : institut de formation des cadres de santé

 Ecole IADE : école d’infirmiers anesthésistes

+ école de sages-femmes



1. Présentation de la formation en 
soins infirmiers



• Arrêté du 31 juillet 2009 modifié par l’arrêté du 26 
septembre 2014 relatif au diplôme d’Etat d’infirmier

• FORMATION PROFESSIONNELLEFORMATION PROFESSIONNELLE

• La formation s’organise dans une alternance 
intégrative entre la formation théorique et la 
formation clinique (stages)

• La formation est structurée autour de l’étude de 
situations cliniques dites d’apprentissage

Principes de la formation



Principes de la formation

• Programme de formation en partenariat avec 
l’université de Bourgogne-Franche Comté :

• Grade licence délivré avec le diplôme d’Etat 
d’infirmier depuis 2012



Organisation de la formation

• Durée : 
• 3 années soit 6 semestres de 20 semaines chacun 

(septembre à juillet)
• Chaque semaine de formation est de 35 heures 

(présence à l’institut)

• Répartition :
• Formation théorique : 2100h sous forme de CM, TD, TP et TPG 

déclinée en Unités d’Enseignement (UE)
• Formation clinique : 2100h en stage
• Travail personnel complémentaire : 900 heures

Au total une charge de travail 
évaluée à 5100h 



La formation théorique
2100 heures

• Les Unités d’Enseignement (UE) couvrent 6 champs : 

– Sciences humaines, sociales et droit 

– Sciences biologiques et médicales

– Sciences et techniques infirmières, fondements et méthodes

– Sciences et techniques infirmières, interventions

– Intégration des savoirs et posture professionnelle infirmière

– Méthodes de travail



La formation théorique

• Le référentiel de formation du diplôme 
d’Etat Infirmier est ainsi constitué de 36 36 
matières de formation réparties dans matières de formation réparties dans 
59 unités d’enseignement59 unités d’enseignement  pour 
permettre une progression pédagogique 
cohérente.



La formation clinique
2100 heures

• Les stages se déroulent dans 4 types :

– Soins de longue durée et SSR

– Soins de courte durée

– Soins individuels et collectifs sur des lieux de vie

– Soins en santé mentale et psychiatrie

• 7 stages sur les 3 ans : 

– 5 semaines en semestre  1

– 10 semaines en semestres 2, 3, 4 et 5

– 15 semaines en semestre 6 (dont un stage au choix de 5 semaines)

NB : Les stages se déroulent dans un périmètre de 50km autour de Dijon



La formation clinique

• Un tuteur assure un accompagnement des étudiants et 
évalue leur progression en stage lors d’entretiens réguliers.

• Le portfolio permet à l’étudiant de mesurer sa progression 
en stage. Il est mis en place de la première à la troisième 
année. Il est centré sur l’acquisition des compétences, des 
activités et des actes infirmiers réalisés par l’étudiant. Chaque 
semestre, le formateur de l’IFSI responsable du suivi 
pédagogique de l’étudiant fera le bilan des acquisitions avec 
celui-ci. Il conseillera l’étudiant et le guidera ensuite pour la 
suite de son parcours.



Chaque unité d’enseignement (théorie et stage) correspond à des 
crédits (ECTS) conformément au système européen.

Affectation de 30 crédits par semestre de formation.

Le diplôme d’Etat d’infirmier sanctionne un niveau validé par 
l’obtention de 180 crédits européens.

Evaluations - Certification



En résumé



Les pré-requis pour l’entrée en formation

• Anatomie du corps humain Anatomie du corps humain :
- les différents appareils : locomoteur, circulatoire, 

respiratoire, urinaire et reproducteur
- les différents systèmes : nerveux, lymphatique, 

musculaire et endocrinien

• Anglais Anglais 

• Maîtrise des bases de mathématiques : proportionnalité proportionnalité 

• Lecture d’articles professionnels



2. La sélection à l’entrée en 
institut de formation en soins 

infirmiers



Parcours Sup

• Depuis la rentrée 2019

• Arrêté du 3 janvier 2019 relatif au 
cadrage national sur les attendus de la 
formation conduisant au diplôme d’Etat 
d’infirmier : attendus et critères nationaux ; 
compétences et aptitudes pouvant être vérifiées



Parcours Sup

• Vœux sur la plateforme parcours sup
• Notes 1ère et terminale
• Conseil de classe
• Projet de formation motivé



Portes ouvertes IFPS

• Vendredi 17 janvier AM

• Samedi 18 janvier matin



FRAIS A PREVOIR

• Inscription à l’université + IFSI 170 euros170 euros
• Contribution à la vie étudiante et de campus 91 euros91 euros
• Achat des tenues pour les travaux pratiques et les stages 75 euros75 euros
• Achat d’une paire de ciseaux à bouts ronds
• Une paire de chaussures SILENCIEUSES pour les stages 
• Frais de déplacements pour les stages (indemnités kilométriques)
• Abonnement à une revue professionnelle conseillé
• Frais d’impression de certains documents
• Ouvrages obligatoires (bibliographie fournie dans dossier 

d’inscription)



Des questions ?

Merci pour votre attention

nadege.chabanier@chu-dijon.fr

mailto:nadege.chabanier@chu-dijon.fr
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